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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO
GABINETE DA PREFEITA
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MENSAGEM N°. 0/ /2019 pos. JAJIIL DG D

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal
de Sao Francisco do Guaporé,

Com fundamento no art. 86, III, da LOM, tenho a
elevada honra de encaminhar a essa Casa o anexo Projeto de
Lei que cria e amplia cargos na Administracdo Publica
Municipal.

Como € cedico de Vossas Exceléncias, a regra
constitucional da atual Carta Politica de ingresso nos
quadros efetivos da Administracdo Publica € o Concurso
publico (art. 37, II, CF/88). Razao pela qual, remetemos a
esta r. Casa de Leis o projeto em comento para apreciacao e
posterior votacgao.

Nao ha possibilidade de se cumprir o principio
constitucional da eficiéncia (art. 37, caput, CF) sem o
aparelhamento de pessoal necessario ao atendimento do
interesse publico primario — o povo.

Desta forma, solicito a V.Exa., e os Nobres Edis
que aprecie a matéria, pleiteando, desde ja, a sua aprovacgao.

Sao Francisco do Guaporé /RO, 02 de Setembro de 2019.

Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 07 /2019

DISPOE SOBRE A CRIACAO E
AMPLIACAO DE CARGOS EFETIVOS A
QUE DESCREVE A LEI COMPLEMENTAR
N° 056/2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS..

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO
DO GUAPORE, Estado de Rondonia, no uso de suas atribuicoes legais,
com base no Artigo 86, III, da Lei Organica Municipal FAZ SABER que a
Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte,

LEI:

Art. 1.° - No ambito da Secretaria Municipal de Saude ficam
criados 02 cargos de Biomédico; 02 cargos de Fonoaudiélogo; 02 cargos
de Psicologo, cuja carga horaria, escolaridade, referéncia e condicoes de

ingresso estdo constantes no anexo | - B da Lei Complementar n°
056/2017.

N° CA TEGORI A FUNCIO NAL | CLASSE ESCOLARIDADE QUANTIDADE| CARGA REF
HORARIA

41 | Biomédico E SUPERIOR 02 40 275

42 | Fonoaudiclogo E SUPERIOR 02 40 218

43 | Psiclogo E SUPERIOR 02 40 215

Paragrafo unico - O vencimento dos cargos efetivos a que
descreve este artigo estao devidamente delineados na Lei Complementar
n® 045/2015 que se refere ao Plano de Cargos, Carreira e Salarios da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2.° - No ambito da Secretaria Geral de Governo e
Administracao ficam criados 05 cargos de Técnico em agropecuaria; 02
cargos de Auditor Fiscal de Tributos; 02 cargos de Operador de
Sistemas; 03 cargos de Fiscal de Obras e Posturas; cuja carga horaria,
escolaridade, referéncia e condi¢coes de ingresso estdo constantes no
anexo I - A da Lei Complementar n°® 056/2017.

N° CA TEGORI A FUNCIO NAL | CLASSE ESCOLARIDADE QUANTIDADE | CARGA REF.
HORARIA

41 | Teécnico em Agropecuaria B Méedio 05 40 21 A

42 | Auditor Fiscal de Tributos E Superior 02 40 27 A

43 | Operador de Sistema E Superior 02 40 25A

44 | Fiscal de Obras e posturas B Medio e conh. Auto CAD 03 40 16 A

Paragrafo unico - O vencimento dos cargos efetivos a que
descreve este artigo estao devidamente delineados na Lei Complementar
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n°® 046/2015 que se refere ao Plano de Cargos, Carreira e Salarios da
Secretaria Geral de Governo e Administracéo.

Art. 3.° No ambito da Secretaria Municipal de Educacao
ficam ampliadas a quantidade de vagas dos efetivos a que descreve o
anexo I - C, da Lei Complementar Municipal n® 056/2017, conforme
abaixo especificado:

CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE | ESCOLARIDADE QUANTIDADE EXISTENTE VAGAS TOTAL DAS VAGAS
CRIADAS
Prof. Pedagogo Fund. | - 40 hs E Superior 10 130 40

Art. 4.° No ambito da Secretaria Municipal de Saude ficam
ampliadas a quantidade de vagas dos efetivos a que descreve o anexo I -
C, da Lei Complementar Municipal n° 056/2017, conforme abaixo

especificado:
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE| ESCOLARIDADE QUANTIDADE EXISTENTE VAGAS TOTAL DAS VAGAS
CRIADAS
Técnico em enfermagem-40hs C [Técnico de nivel médio 28 10 38

Art. 5.° No ambito da Secretaria Municipal de Saude ficam
ampliadas a quantidade de vagas dos efetivos a que descreve o anexo I -
C, da Lei Complementar Municipal n°® 056/2017, conforme abaixo

especificado:
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE| ESCOLARIDADE QUANTIDADE EXISTENTE VAGAS TOTAL DAS VAGAS
CRIADAS
Farmacéutico/bioquimico-40hs E  [Superior 04 01 05

Art. 6.° No ambito da Secretaria Municipal de Saude ficam
ampliadas a quantidade de vagas dos efetivos a que descreve o anexo I -
C, da Lei Complementar Municipal n°® 056/2017, conforme abaixo

especificado:
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE| ESCOLARIDADE QUANTIDADE EXISTENTE VAGAS TOTAL DAS VAGAS
CRIADAS
Motorista de viatura leve-40hs B [Ensino Médio 06 03 09
Motorista de viatura pesada- B |Ensino Médio e cert. 10 05 15
40hs MOPP

Art. 7.° No ambito da Secretaria Municipal de Administragao
ficam ampliadas a quantidade de vagas dos efetivos a que descreve o
anexo I - C, da Lei Complementar Municipal n® 056/2017, conforme
abaixo especificado:

CATEGORIA FUNCIONAL

CLASSE

ESCOLARIDADE

QUANTIDADE
EXISTENTE

VAGAS
CRIADAS

TOTAL DAS VAGAS
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Mé)htorista de viatura pesada- B |[Ensino Médioecat. D eE 15 05 20
s
Técnico em administragao-40hs C  [Ensino Médio/Técnico 10 03 13

Art. 8.° - No ambito da Secretaria Municipal de Saude ficam
criadas 04 vagas para o cargo de Fisioterapeuta, com carga horaria de
30 horas semanais acrescendo ao anexo I — A da Lei Complementar

Municipal n°® 056/2017, a Referéncia 28-S, conforme abaixo
especificado:
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE| ESCOLARIDADE QUANTIDADE EXISTENTE VAGAS TOTAL DAS VAGAS
CRIADAS
Fisioterapeuta E uperior 00 04 04

Art. 9.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeita. Edificio-Sede do Poder Executivo,
em 02 de Setembro de 2019.

Municipal
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ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA ANEXO- II
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

Categ. Funcional Escolaridade Quant. Carga Ref. Atribuigdes
Horaria
Biomédico Diploma de 02 40 27-S Atividades de  supervisdo, planejamento,
Curso programagao, coordenagao, execugao
Superior na especializada  relacionadas com  analises
area que fisicoquimicas microbiolégicas e pesquisas
CONCoITE; cientificas na area; Realizar pesquisas na area de
mais Registro sua especializac@o; Investigar e procurar resolver
no Conselho os enigmas dos males humanos, através de
Profissional atentas observagdes, exames e testes feitos nos
equivalente, organismos, identificar as origens desses males e
caso existente. 0s meios para combaté-los; Realizar analises

clinicas, no sangue, urina, fezes, etc; Trabalhar
em conjunto com equipes médicas, na realizagio
de exames e interpretacdo de resultados;
Responsabilizar-se por laboratérios e dirigir o
pessoal técnico; Realizar outras atividades
voltadas a Medicina, que sirvam de elo entre
medicina clinica e medicina cientifica; Realizar
analises fisico-quimicas e macrobidticas de
interesse para o saneamento do meio ambiente;
Realizar servigos de radiografia, excluida a
interpretacdo; Atuar, sob supervisdo médica, em
servigo de hemoterapia, de radiagnéstico e outros
para os quais esteja habilitado; Estudar a origem,
evolugdo, fungdes, estrutura, distribui¢dao, meio,
semelhangas e outros aspectos das diferentes
formas da vida, para conhecer todas as
caracteristicas, comportamento e outros dados
importantes referentes aos seres vivos; Preparar
informes sobre suas descobertas e conclusdes,
anotando, analisando, avaliando informagoes
obtidas e empregando técnicas estatisticas, para
possibilitar a utilizagdo destes dados na medicina,
agricultura, fabricagdo de produtos farmacéuticos
e outros campos ou para auxiliar futuras
pesquisas; Estudar a composi¢do, fungdes e
processos quimicos do organismo humano, do
organismo animal e dos microorganismos,
utilizando as suas descobertas na prevengdo de
doengas em seres humanos € nos animais, na
protegado da saude e da boa condi¢do fisica, assim
como na selegdo de animais para sua exploragdo
econdmica; Realizar analise de aguas e alimentos,
utilizando técnicas preestabelecidas, realizando
exame laboratorial, para controle da qualidade
desses produtos; Orientar programas de educagdo
em saude a comunidade, utilizando folhetos
ilustrativos, explicando os métodos de tratamento
de agua, esclarecendo sobre a necessidade de
novo exame para o controle do tratamento
realizado; Participar de equipe multiprofissional
no desenvolvimento de programas que visem
combater as fontes de infeccdo e vetores das
protozoonoses; Executar outras tarefas correlatas
na area de sua atuagdo
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Fonoaudiélogo

Diploma de
Curso
Superior na
area mais;
Registro no
Conselho
Profissional
equivalente,

caso existente.

02

40

21-8

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a
comunicagao oral, empregando técnicas proprias
de avaliagao e fazendo o treinamento fonético,
auditivo, de dicgdo, impostatagdo da voz e outros,
para possibilitar o aperfeicoamento e/ou
reabilitacdo da fala; Participar de processos
educativos de atividades de ensino, pesquisa e de
vigilancia em saide; Avaliar as definigdes do
paciente, realizando exames fonéticos, da
linguagem, adiometria, gravagdo e outras técnicas
proprias, para estabelecer o plano de treinamento
ou terdpeutico; Promover a reabilitagio de
problemas de voz, realizando exercicios com os
pacientes, ensinando-lhes a maneira correta de
usar o aparelho fonador, com a impostagdo da
voz, dicgdo e prontincia; Participar de programas,
a fim de detectar e prevenir os recém-nascidos
quer efetuando pesquisas sobre a audi¢do de
escolares, facilitando o diagnostico dos
problemas e evitando o agravamento de doencas
do aparelho auditivo; Aplicar os testes
audioldgicos necessarios para que se faga
diagnéstico de problemas auditivos; Dedicar-se
ao estudo especifico dos processos de
aprendizagem da linguagem escrita pela crianga e
a orientagio do professor sobre seu
comportamento  verbal, principalmente com
relag@o a voz; Realizar entrevistas com pacientes,
obtendo dados especificos, para que possa tragar
programa Terapéutico que visara a recuperagdo
do individuo; Programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressao e compreensio do
pensamento verbalizado e outros, orientando e
fazendo demonstragdo de respiragdo funcional,
impostagdo de voz, treinamento fonético,
auditivo, de dic¢do e organizagao do pensamento
em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o
paciente; Realizar diagnostico prévio,
objetivando detectar as condigdes fonatdrias e
auditivas do paciente, através de exames de
técnicas de avaliagdo e especifica, para
possibilitar a sele¢ao profissional ou escolar;
Participar de equipes multiprofissionais, para
identificacdo de disturbios de linguagem em suas
formas de expressao e audi¢ao, emitindo parecer,
para estabelecer o diagndstico e tratamento;
Preparar informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios
para elaboragdo de ordens de servigo, pareceres e
outros; Encaminhar o paciente ao especialista,
orientando e fornecendo a este as indicagdes
necessarias, para solicitar parecer quanto a
possibilidade de melhora ou reabilitagdo do
paciente;  Emitir  parecer  quanto  ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade da
reabilitagdo fonoaudiolégica, elaborando
relatério, para completar o diagnostico; Executar
outras tarefas correlatas na area de sua atuagao.

Psicdlogo

Diploma de
Curso

02

40

21-8

Estudar e proceder a formulag@o de hipdteses e a
sua comprovagdo experimental observando a
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Superior na
area; Registro
no Conselho

Profissional

equivalente,
caso existente

realidade e efetuando experiéncias de laboratdrio,
para obter elementos relevantes nos processos de
crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e  outros  aspectos  do
comportamento humano; Analisar a influéncia
dos fatores hereditarios, ambientais e de outras
espécies, que atuam sobre o individuo, aplicando
testes, elaborando psico-diagndsticos e outros
métodos de verificagdo, para orientar-se no
diagndstico e tratamento psicolégico dos
disturbios emocionais e de personalidade;
Elaborar, aplicar e analisar testes, utilizando
métodos psicolégicos do seu conhecimento, para
determinar o nivel de inteligéncia, faculdades,
aptidoes, tragos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, desajustamento ao meio
social ou ao trabalho e outros problemas de
ordem psiquica, para indicar a terapia adequada;
Prestar atendimento psicolégico a pessoas
hospitalizadas, reunindo informagdes a respeito
de  pacientes, transcrevendo os  dados
psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para
fornecer subsidios indispensaveis ao dia ndstico e
tratamento das respectivas enfermidades; Visitar
pacientes hospitalizados para serem
mastectomizados, dando apoio individual e
familiar, estabelecendo vinculo com a equipe de
profissionais que dara a continuidade ao
tratamento, para estabelecer o tratamento e a
conduta a serem adotados; Diagnosticar a
existéncia de problemas na drea de
psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas,
disritmias, dislexias e outros distirbios psiquicos,
para aconselhar o tratamento adequado; Realizar
atendimentos psicoterapicos individuais e em
grupo, utilizando-se de métodos e técnicas
adequadas a cada caso, para auxiliar o individuo
no seu ajustamento ao meio social; Realizar
atendimento, pericias e emitir pareceres no
sentido de enquadrar os examinadores de acordo
com as situagdes previstas na lei; Executar outras
tarefas correlatas na area de sua atuagao.

Técnico Em
Agropecuaria

LEI
COMPLEMENTA
R N°046/2015

Médio 05 40 21-A

Executar, quando necessario, esbogos e desenhos
técnicos de sua especialidade, segundo
especificagdes técnicas e outras indicagdes. Fazer
a coleta e andlise de amostras, realizando testes
de laboratérios e outros. Estudar as causas que
originam os surtos epidémicos em animais.
Dedicar-se ao melhoramento genético das
espécies animais e vegetais. Selecionar
reprodutores e matrizes e proceder a inseminagao
artificial e outros processos. Controlar o manejo
de distribui¢ao de alimentos de origem animal e
vegetal. Participar na execugdo de projetos e
programas de extensdo rural. Orientar e treinar
produtores rurais, pecuaristas, equipes de campo
e outros a respeito de técnicas de agropecudria.
Desempenhar  tarefas técnicas ligadas a
agropecudria, auxiliando em aulas praticas.
Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que
afetam a produ¢do agricola, realizando testes,
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analises de laboratério e experiéncias e indicar os
meios mais adequados de combate a essas pragas.
Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes 4 area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.  Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungéo.

Auditor Fiscal de
Tributos

Diploma,
devidamente
registrado, de
conclusdo de

curso de
graduacgao de
nivel superior

em
Administraga
0, ou Ciéncias
Contabeis, ou

Ciéncias
Econdmicas

ou Direito,

02

40

27-A

Controlar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagbes tributarias dos contribuintes -
inclusive as de natureza, assessorias e demais
formalidades legais exigiveis e da realizagio da
receita municipal e formalizagdo da exigéncia de
créditos tributarios; Executar vistorias iniciais e
informar em processos administrativos relativos a
localizagdo e ao funcionamento, bem como as
alteragdes cadastrais do interesse da Fazenda
Municipal, dos estabelecimentos comerciais,
industriais, prestadores de servigos e similares;
Orientar sobre a aplicagdo de leis, regulamentos e
demais atos administrativos de natureza
tributaria, promover o langamento dos tributos
apurados em levantamentos e revisdes fiscais;
Apreender notas, faturas, guias e livros de
escrituragdo e demais documentos fiscais em
situagdo irregular, lavrando o competente termo;
Pesquisar e coletar dados nas reparti¢des relativas
ao recolhimento de tributos; Apreender aparelhos
€ maquinas autenticadoras em situagdo irregular
ou que apresentem sinais de fraude; Autuar
empresas, comerciantes, profissionais liberais e
autbnomos em  situagdo irregular; Propor
cassagao de alvara de licenga e funcionamento de
contribuintes que, reiteradamente, deixaram de
cumprir a legislagdo tributaria municipal;
Embargar estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servigos em situagao
irregular, perante a Secretaria de Fazenda do
Municipio; Prestar informagdes em processos de
certiddo e efetuar consulta administrativa da
natureza tributaria; Fixar e revisar langamento por
estimativas; Efetuar estudos, pesquisas e
pareceres de carater tributario; Efetuar estudos e
pesquisas para aperfeigoamento de métodos e
processo de arrecadagdo e fiscalizagdo;
Autenticar livros, documentos fiscais e vistos em
alvaras de localizagdo e funcionamento;
Assessorar e assistir autoridades superiores para o
desenvolvimento econdémico do Municipio;
Interpretar e aplicar a legislagéo tributaria; Propor
alteragdo na legislagd@o tributaria, com vistas ao
aprimoramento da arrecadagdo, fiscalizagdo e
simplificagdo das exigéncias legais; Executar
outras tarefas da mesma natureza e grau de
complexidade. Realizar tarefas correlatas na édrea
de sua atuagdo, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

Operador de
sistema

Lei Complementar

Diploma,
devidamente
registrado, de
conclusdo de

02

40

Atender as finalidades estabelecidas na Lei
n°12.527/2011 de acesso a informagdo
“PORTAL DA TRANSPARENCIA e outras
publicagbes institucionais que lhe for
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n°0056/2017 cursoﬁde determinada “ operar, alimentar, atualizar e
Decreto g’raduacao _de assegurar total manutengdo ao mecanismo de
n°127/2017 nivel superior publicagdo e acesso a informagdo, garantindo

em

Analise e
Desenvolvime
nto de sistema

Ciéncia da

Computagao
Engenharia da
Computagao

Engenharia de
software

Sistema de
informagao

Sistema para
internet

ampla transparéncia dos servicos publicos,
através da rede mundial de computagdo de midia
nos sitios da internet ; operar e gerir sistema,
portais e aplicativos, determinando interface
grafica , critério ergondmicos de navegagdes ; e
correlato a lei acima descrita, projetar, implantar
e realizar manutengdes das publicidades em
conformidade com os principios da administragdo
publica com as seguintes diretrizes ; observancia
da publicidade como preceito geral e do sigilo
como exce¢do; divulgagdo de informagdes de
interesse publico independente de solicitagdes;
utilizagao de meios de comunicagdo viabilizados
pela tecnologia da informagdo ; fomento ao
desenvolvimento da cultura de transparéncia na
administragdo publica; desenvolvimento do
controle social da administragao publica, executar
outras atividades na area de sua atuagao.

Fiscal de Obras e

Posturas

Lei Complementar

n°0056/2017

Decreto
n°127/2017

Médio e
conhecimento
em Auto Cad

03

40

16-A

Executar tarefas relacionadas a drea de obras e
posturas do Municipio; fiscalizar as obras sem
alvaras; notificar, embargar e autuar obras; fazer
valer as leis do municipio, dar fiel comprimento
dos projetos aprovados pela repartigdo publica,
em especial atengdo ao Cddigo de Obras,
Posturas, executar tarefas de registro em
formularios proprios de dados para o
cadastramento imobiliario; verificar 0
dimensionamento de imoveis para efeito de
registro cadastral; verificar a atualizagdo da
planta de valores imobilidrios do municipio;
verificar o langamento de multas pelos agentes;
verificar o langamento de dados no cadastro
imobiliario; impedir construgdes que avancem
logradouros publicos, bem como confecg¢do de
fossas e sumidouros nos logradouros, impedir
quaisquer constru¢do que venha a atrapalhar o
aspectos paisagistico do municipio, salvo com
autorizagdo do executivo Municipal; impedir que
municipes alterem qualquer construgdo executada
pelo 6rgao publicos, desempenhar outras tarefas
que por suas caracteristicas se incluam na sua
tarefa de competéncia.

Fisioterapeuta

Superior

04

30

28-S

Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente. Atender pacientes
para prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo,
utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar
diagnésticos especificos; analisar condigdes dos
pacientes; desenvolver programas de prevengao,
promogdo de saude e qualidade de vida.

ox
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