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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
PODER EXECUTIVO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1. Motivagao:

O presente estudo visa demonstrar o impacto orcamentario-financeiro Para
Realizagdo do Processo Seletivo Educa¢do Contratagdo de Professores”.

De acordo com o art. 16, inciso | e Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a criacdo,
expansao ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

I — estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il = declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagGo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias.

2. Dados:
I} Alteracdo da Lei Complementar nimero 52/2016

Lei n2 2.024/2022 - Lei Or¢camentdria para o Exercicio 2023
Lei n? 1.927/2021 - Plano Plurianual 2022-2025
Lei n2 2.103/2023 - Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o Exercicio 2023

3. Metodologia:

Para a estimativa do estudo de impacto orgamentario-financeiro ora
apresentado para o corrente exercicio, tendo em vista as adequag¢des do Quadro de Pessoal
do Executivo Municipal, assim como a virtual projecdo para os exercicios 2023, foram
utilizadosos valores relativos a dotagdo “3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil, 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais e 3.1.91.13 — Contribuicdes Patronais”,
constante no planejamento orgcamentario deste municipio.

A Alteracdo de fato ap6s lei aprovada por este Poder Legislativo serd aplicada a
partir de sua publicag¢do.

Os gastos estimados para os orgamentos seguintes ficardo na seguinte razdo, conforme
se demonstra abaixo:

Na dotagdo: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, 3.1.90.13 -
Obrigagdes Patronais e 3.1.91.13 — Contribuicbes Patronais, abrange o somatério dos
vencimentos, férias, Patronal e do 139
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Tabela 01: Aumento de despesas previstas para 0s exercicios de 2023 em reais (R$)

MEMORIA DE CACULO - INCREMENTO DE DESPESA |
" cARGO I | Patronal/Serv
i (FUNCAO) vagas Salario 2023 FERIAS \e outros 132 SALARIO | DESPESAS ATE PROJECAO PROJECAC
f 31/12/23 2024 2025
| Professor de 3
Areas RS 4.420,00 RS 2.652,00 | RS 4.066,40 RS 2.652,00 | RS 91.494,00 | R$243.923,00 |R$ 243.923,00
Especificas i
| 1
TOTAL| R$91.494,00 | R$243.923,00 | R$ 243.923,00

*Para o calculo do Impacto, R$ 91.494,00 foi considerado 05 ( cinco) meses na previsdo para 2023,

considerando que a Lei deva entrar em vigor a partir do més de outubro 2023.

** Para o ano de 2024 a projecdo de despesa esta na ordem de R$ 243.923,00 sem considerar revisdo
Anual que por ventura possa ser concedida.

** Para o ano de 2025 a projecdo de despesa esta na ordem de RS 243.923,00 sem considerar revisdo
Anual que por ventura possa ser concedida.

4. Do Impacto sobre a Dotagdo Orgamentaria Geral para Vencimento e

Vantagens Fixas:

Dotagdo: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, 3.1.90.13 -
3.1.91.13 - Contribuigdes Patronais abrange o somatério dos
vencimentos, férias, Patronal e do 132, sobre o Orcamento Geral do Municipio previsto para o

Obrigacoes Patronais e

exercicio de 2023.

Tabela 02: Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para os exercicios de 2023, 2024 e 2025 em reais (R$)
I

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

|

L

! GASTO ESTIMADO | ORGAMENTO | IMPACTO
LOA 2023
(*) IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO 2023 RS 91.494,00 97.379.457,69 0,09%
,l
LIMITE DESPESA
GASTO ESTIMADO | COM PESSOAL | IMPACTO
(**) IMPACTO SOBRE O LIMITE CONSTITUCIONAL (art. 29-A, §1,
CRFB/88) RS 243.923,00 | 40.648.189,76 0,60%
GASTO ESTIMADO | ORCAMENTO | IMPACTO
5 LOA 2023
| (***) PREVISAO DE DESPESAS COM FOLHA GERAL PARA 2024 RS 243.923,00 97.379.457,69 | 0,25%
| GASTO ESTIMADO | ORCAMENTO | IMPACTO
; LOA 2024
1
| (****) IMPACTO SOBRE O ORGAMENTO 2025 RS 243.923,00 100.967.935,91 | 0,24%

NOTA: (*)este item representa o gasto estimado para o exercicic de 2023 sobre o orgamento

geral do municipio;
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5. Conclusao:

O presente estudo apresenta o resultado dos valores calculados a titulo de Realizagdo
do Processo Seletivo Educacdo.

O valor previsto de dotacGes orcamentdrias para custeio de folha de
pagamento previsto na LOA de 2023, antes desta previsio de contratacdo, esta na ordem
51,03% da Receita Corrente Liguida que para o ano de 2023 esta previsto em RS

89.022.391,95.

Com a respectiva Realizacdo do Processo Seletivo em questdo o indice
previsto de 51,03% passa a ser de 51,12%

Desta forma o municipio de Sdo Francisco do Guaporé ao ultrapassar o Limite
Prudencial sofrerd as seguintes VEDACOES:

Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou uacic remune
ualguer tituio, salvo os derivados de nca judicial ou |
ou contratual, ressalvada a revisfio prevista no inciso X 7 da Constituicfio;

Criacdo de cargo, emprego ou fungdo;
Alteracdo de estrutura de carreira que impligue aumento de despesa;

Provimento de cargo publico, admis: ou con o | a i

titulo, ressalvada a reposicdo deco a lgcimento de

servidores das dreas de educacio, sailde e seguranca;

Contratacao de hora extra, salvo no caso do di to no inciso Il d o d
57 da Constituicdo e as situacdes previ n de di mentérias.

Todos os valores em percentuais sdo baseados em previsdes de LOA, portanto
podem sofrer altera¢Ges positivas ou negativas.

Foi observado ao exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo ultrapassando
0s 54% de Gasto com Pessoal, ficando em 51,12% conforme prelecionado em Lei;

Observo que o limite de alerta previsto no inciso li do §12 do art. 59 da LRF é

de 48,60%
Declaro que ultrapassou o Limite de Alerta em 2,52% e esse indice busca

medida de Precaucio.

Declaro que atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da Lei Complementar
101/2000, que o Gasto com Pessoal n3o ultrapasse 54% da Receita Corrente Liquida;

Que as despesas podera sofrer suplementagdo nas sua Dotagdo se necessario,
dentro dos limites legais previstos.

Que esta condizente com as previsdes constantes da LDO e PPA.

S3o Francisco do Guaporé, 23 de agoLsto de 2023.
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