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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
PCDER EXECUTIVO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1. Motivagdo:

O presente estudo visa demonstrar o impacto or¢amentario-financeiro do
Projeto de Lei, que Cria o Cargo de “Chefe de Gabinete”.

De acordo com o art. 16, inciso | e Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a criagao,
expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

I — estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il = declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

2. Dados:
1) Alteragdo da Lei Complementar nimero 52/2016

Lei n® 1.928/2021 — Lei Orgamentaria para o Exercicio 2022
Lei n21.927/2021 - Plano Plurianual 2022-2025
Lei n2 1.849/2021 - Lei de Diretrizes Or¢camentérias para o Exercicio 2022

3. Metodologia:

Para a estimativa do estudo de impacto orgamentario-financeiro ora
apresentado para o corrente exercicio, tendo em vista as adequagbes do Quadro de Pessoal
do Executivo Municipal, assim como a virtual projecdo para os exercicios 2023, foram
utilizadosos valores relativos a dotagdo “3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil, 3.1.90.13 - Obriga¢bes Patronais e 3.1.91.13 - Contribuicbes Patronais”,
constante no planejamento orgamentario deste municipio.

A Alteracdo de fato apds lei aprovada por este Poder Legislativo serd aplicada a
partir de sua publicacdo.

Os gastos estimados para os orgamentos seguintes ficardo na seguinte razdo, conforme
se demonstra abaixo:

Na dotagdo: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, 3.1.90.13 -
Obrigacoes Patronais e 3.1.91.13 — Contribuicbes Patronais, abrange o somatoric dos
vencimentos, férias, Patronal e do 132 ..

Tabela 01: Aumento de despesas previstas para os exercicios de 2023 em reais (R$)

MEMORIA DE CACULO — INCREMENTO DE DESPESA
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CARGO vagas
(FUNGAD) Patronal DESPESAS ATE PROJECAOD PROJECAOD
SALARIO MENSAL |  FERIAS RPPS 22,94% 132 SALARIO 31/12/23 2024 2025
2023 INSS 21,00 % 112/

Chefe de 01 RS 5.916,00 RS 1.972,00 R$12.837,72 | RS 5.916,00 RS 73.969,72 R$ 97.753,03 | R$ 97.753,03
Gabinete

TOTAL| RS 73.969,72| RS 97.753,03 | R$ 97.753,03

*Para o calculo do Impacto, R$ 73.969,72 foi considerado 10 ( dez) meses na previsdo para 2023,
considerando que a Lei deva entrar em vigor a partir do més de abril 2023.

** Para 0 ano de 2024 a projecdo de despesa esta na ordem de R$ 97.753,03, sem considerar revisdo
Anual que por ventura possa ser concedida.

** Para 0 ano de 2025 a projecdo de despesa esta na ordem de R$ 97.753,03, sem considerar revisio
Anual que por ventura possa ser concedida.

4. Do Impacto sobre a Dotagdo Orcamentaria Geral para Vencimento e

Vantagens Fixas:

Dotacgao: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, 3.1.90.13 -
3.1.91.13 - Contribuigdes Patronais abrange o somatério dos

Obrigacoes Patronais e

vencimentos, férias, Patronal e do 139, sobre o Orcamento Geral do Municipio previsto para o
exercicio de 2023.

Tabela 02: Estimativa de Impacto Or¢amentério-Financeiro para os exercicios de 2023, 2024 e 2025 em reais (R$)

.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

NOTA:

GASTO ESTIMADO | ORCAMENTO | IMPACTO
LOA 2023
(*) IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO 2023 RS 73.969,72 97.379.457,60 | 0,07%
LIMITE DESPESA
GASTO ESTIMADO | COM PESSOAL | IMPACTO
**) IMPACTO SOBRE O LIMITE CONSTITUCIONAL (art. 29-A, §1,
**) CONSTITUCIONAL (art. 20-A, §1,i oo 53 9657 39.395.919,05 | 0,18%
CRFB/88)
GASTOESTIMADO | ORCAMENTO | IMPACTO
LOA 2023
(***) PREVISAO DE DESPESAS COM FOLHA GERAL PARA 2024 RS 97.753,03 97.379.457,69 | 0,10%
GASTO ESTIMADO ORCAMENTU IMPACTO
LOA 2024
(****) IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO 2025 RS 97.753,03 100.967.935,91 | 0,09%

(*) este item representa o gasto estimado para o exercicio de 2023 sobre o orcamento geral do municipio;

(**) este item representa o gasto estimado para o exercicio de 2023 sobre o valor previsto como gasto geral

de pessoal em folha de pagamento;

(***) este item representa o gasto estimado para pagamento da fotha salarial dos servidores impactados sobre

o valor previsto de orgamento geral na Loa de 2024;

(****) este item representa o gasto estimado para o exercicio de 2025 sobre o orgamento geral do municipio:
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5. Conclusdo:

O presente estudo apresenta o resultado dos valores calculados a titulo de Criagao dos
Cargos; Chefe de Gabinete.

O valor previsto de dotacdes orcamentdrias para custeio de folha de
pagamento previsto na LOA de 2023, antes desta alteracado salarial, esta na ordem 47,72%
da Receita Corrente Liquida que para o ano de 2023 esta previsto em RS 89.022.391,95

Com a respectiva aprovacao do projeto de Lei em discurssao o indice previsto
de 47,72% passa a ser de 47,90%

Todos os valores em percentuais sdo baseados em previsées de LOA, portanto
podem sofrer alteragdes positivas ou negativas.

Foi observado ao exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo ultrapassando
0s 54% de Gasto com Pessoal, ficando em 47,90% conforme prelecionado em Lei:

Observo que o limite de alerta previsto no inciso Il do §12 do art. 59 da LRF é

de 48,60%

Declaro que atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da Lei Complementar
101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapasse 54% da Receita Corrente Liquida;

Que as despesas podera sofrer suplementag¢do nas sua Dotagao se necessario,
dentro dos limites legais previstos.

Que esta condizente com as previsdes constantes da LDO e PPA.

Sao Francisco do Guaporé, 04 de Abril de 2023.

ALCINO BILAC MACHADO
PREFEITO

ROGERIO AL DE QUEIROZ
Cco
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